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Bessere Planung, mehr Transparenz
Alles für alle auf einen Blick:
Building Information Modeling (BIM)


Erfolgreiche Bauprojekte verlangen belastbare, umfangreiche Planung. Der DB-Konzern betreibt durchschnittlich mehr als 800 Bauvorhaben pro Jahr – ein enormer Planungsaufwand. Und eine große Chance für Synergien durch „virtuelles Bauen“ als Planungsgrundlage für alle Beteiligten. Die Lösung heißt: Building Information Modeling (BIM).
BMVI zur Einführung von BIM | Mehr erfahren
Stufenplan digitales Planen und Bauen
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Was bedeutet BIM?


Was bedeutet BIM nun richtig?

BIM bezeichnet die durchgängige Digitalisierung aller planungs- und realisierungsrelevanten Bauwerksinformationen. Dargestellt werden die Daten als virtuelles Bauwerksmodell – inklusive aller Mengen, Bedarfslisten und Entwicklungsschritte im Zeitverlauf. BIM schafft damit eine einheitliche Datenbasis, auf die alle zugreifen können, die am Bau beteiligt sind – von der Planung über die Beschaffung bis zur Ausführung und darüber hinaus in der Phase des Betriebs der Anlagen.


BIM wird auch als „5D-Modellierung“ bezeichnet: Zur anschaulichen Darstellung als 3D-Modell kommen noch die Dimensionen „Zeit“ und „Kosten“ hinzu.



Wichtige Vorteile


Wichtige Vorteile für alle Beteiligten

Zu den direkten Vorteilen gehören vor allem Transparenz und Vernetzung: Zeitpläne, Kosten und Risiken können einfacher, früher und präziser ermittelt und lückenlos kontrolliert werden.


Kostenwahrheit, Kostentransparenz, Effizienz und Termintreue steigen – zum Vorteil aller Beteiligten.



BIM gehört die Zukunft


BIM gehört die Zukunft

Das Bundesministerium für Verkehr und digitale Infrastruktur (BMVI) hat Ende 2015 einen Stufenplan für die Einführung von BIM vorgelegt. Vor allem – und damit relevant für den DB-Konzern – im Hinblick auf Infrastrukturbau und infrastrukturbezogenen Hochbau.



DB Konzern und BIM


DB Konzern und BIM

Der DB-Konzern ist bei der Umsetzung von BIM ganz vorne mit dabei: Es gilt die Selbstverpflichtung der konzernweiten Einführung von BIM bis 2020. Damit einher geht ein umfassender Qualifizierungsbedarf – DB Training hat damit bereits begonnen.



unser-ausbildungskonzept-ist-modular-aufgebaut-graphischer-teaser
de

Deutsche Bahn und BIM
Digitales Bauen


Dauer: 3:00 Min.
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Änderungen leicht gemacht
Bauen: erst virtuell, dann real


Bei einer herkömmlichen Bauplanung entsteht der Entwurf als Zeichnung im CAD-System. Die Pläne werden anschließend dann u. a. den Behörden vorgelegt.


Herkömmliche Planung ist aufwendig

Zur Kostenkalkulation wird auf Grundlage dieser Pläne eine Mengenermittlung erstellt. Bei Änderungen im Plan – eher die Regel als die Ausnahme – muss die Mengenermittlung angeglichen werden. Alle Betroffenen erhalten aktualisierte Pläne und Mengen und müssen diese intern abgleichen und in die eigenen Unterlagen übernehmen. Das alles verursacht einen großen Koordinierungs- und Arbeitsaufwand. BIM reduziert diesen Aufwand erheblich.


BIM: strukturierte Prozesse, klare Antworten

Mit BIM nimmt der/die Fachplaner:in Änderungen am Projektmodell vor. Diese Änderungen sind für alle Beteiligten sowohl als Zeichnung als auch als Daten direkt verfügbar. Mengen als Grundlage zur Kostenkalkulation werden automatisch angeglichen: In der Verknüpfung sieht man die unmittelbare Auswirkung auf die Kosten.


Änderungen automatisch berücksichtigen

Auch die Beschaffung profitiert davon: Aus dem angepassten Mengenbedarf wird direkt klar, welche Auswirkungen das auf die Baumaterialien hat. Ist mehr oder weniger Stahl oder Schotter erforderlich? Verändert sich die Qualität? Verschiebt sich der Zeitpunkt der Anlieferung? BIM gibt klare Antworten auf diese und alle weiteren Fragen.
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Mit BIM stehen sämtliche Planungsdaten allen Beteiligten zur Verfügung – intern wie extern. Das bedeutet: Die Datenqualität bleibt in jeder Phase des Projekts erhalten. Alle haben jederzeit Zugriff auf ein und dieselbe Datenquelle. Das setzt Synergien frei.
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Vorteile für den Projektverlauf
Zeitersparnis durch präzise Planung


BIM mit seiner leistungsstarken 5D-Modellierung (also Visualisierung inklusive Mengen und Kosten im Zeitverlauf) bedeutet eine Revolution in der Planung. Um die Kraft dieser Entwicklung auf die Schiene zu bringen, muss die Vorplanung noch gründlicher werden. Das kann die Planungsphase verlängern. Insgesamt führt BIM allerdings zu erheblichen Einsparungen an Zeit – und hat im Hochbau in vielen Projekten Kosteneinsparungen bis zu 30 % ermöglicht.
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Probleme lösen, bevor sie auftreten


Denn jetzt werden schon am Computer Planungsdifferenzen deutlich, durch die sogenannte „Clash Detection“. Anstatt das Problem erst auf der Baustelle zu bemerken und dann kostspielig und unter Zeitdruck beheben zu müssen, kann bereits der Plan so angepasst werden, dass es erst gar nicht zu realen Problemen kommt. Umso glatter läuft das Bauen vor Ort.


Schnellere Genehmigungen möglich


Auch bei Planfeststellung und Genehmigungen bietet BIM zahlreiche Vorteile. Derzeit kann es Jahre dauern, bis größere Bauprojekte alle Hürden genommen haben. Mit BIM lassen sich nicht nur das fertige Objekt, sondern auch alle unterschiedlichen Bauphasen im Modell anschaulich darstellen. Alle Beteiligten haben klar vor Augen, wie der Bau aussehen wird und welche Fortschritte es wann gibt.
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Selbst Denkmalschützer:innen, besorgte Anwohner:innen und spezielle Interessengruppen lassen sich mit BIM schneller und wirksamer informieren und überzeugen.
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Die Qualifizierung für BIM läuft bereits
Die Leistungen von DB Training


Die Qualifizierung für BIM hat bereits begonnen. Wenn man BIM als „5D-Modellierung“ auffasst, dann werden die beiden Dimensionen „Zeit“ und „Kosten“ über das Projektsteuerungssystem iTWO abgebildet. DB Training hat bereits mehr als 25.000 Mitarbeitende im Umgang mit iTWO qualifiziert.
iTWO: der Aufbruch in 2 neue Dimensionen.
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Geschäftsfeldübergreifende Qualifizierung

DB Training hat sich das Ziel gesetzt, den Qualifizierungbedarf geschäftsfeldübergreifend zu organisieren, um die Qualifizierungen so effizient und kostensparend wie möglich durchzuführen. Zusätzlich bietet DB Training spezielle Qualifizierungsmaßnahmen für einzelne Zielgruppen im DB-Konzern an.



Chance für externe Partner:innen

Aber nicht nur dort: BIM kann sein volles Potenzial erst dann entfalten, wenn externe Partner:innen – Planer:innen, Lieferant:innen, Bauunternehmer:innen – ebenfalls mit BIM arbeiten. Deshalb qualifiziert DB Training auf Wunsch auch diese externen Partner:innen. Schon jetzt ist klar: Für alle, die mit dem DB-Konzern Bauprojekte ausführen, wird das ein absolutes Schlüsselkriterium sein.
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Gerne können die Bau-Partner:innen des DB-Konzerns ihren Qualifizierungsbedarf mit DB Training besprechen – damit auf individuelle Gegebenheiten eingegangen werden kann.
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Modernes Lernen für modernes Bauen
Heute schon „Blended Learning“


DB Training hat die erste Welle der BIM-Qualifizierung auf Kundenwunsch als eintägige Präsenzveranstaltung durchgeführt. In Zukunft soll aber über ein eigens erstelltes Blended-Learning-Konzept noch vielfältigeres und nachhaltigeres Lernen möglich sein.


Im Fokus stehen besonders Projektleiter:innen, technische Qualitätsbeauftragte, Inbetriebnahmeverantwortliche und Arbeitsgebietsleiter:innen der regionalen Baubereiche. Deren Arbeitsstandorte sind über ganz Deutschland verteilt – auch das spricht dafür, den Anteil an Präsenzveranstaltungen zurückzufahren und verstärkt auf selbst gesteuertes Lernen am Arbeitsplatz zu setzen.


Daraus besteht das Blended-Learning-Konzept

Der Lernprozess startet mit einem Kick-off-Webinar zur gemeinsamen Vorbereitung der zwei Selbstlernphasen, in denen die Lernenden selbst gesteuert ihr Wissen zum Thema BIM aufbauen. Durch Übungen, Transferaufgaben und einen intensiven Erfahrungsaustausch in einem handlungs- und praxisorientierten Workshop bauen die Lernenden die nötige Handlungssicherheit auf. Die Lernenden werden über den gesamten Lernprozess durch einen Lernbegleiter unterstützt.
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Die Module im Einzelnen


	Vorphase, Einladung und erste Fragen an die Lernenden mit Unterstützung durch die Lernbegleiter:innen
	Einführung / Kick-off-Webinar
	Erste webbasierte Selbstlernphase
	Webinar
	Zweite webbasierte Selbstlernphase
	Praxisworkshop und Abschluss
	Über den gesamten Zeitraum stellen regelmäßige Lernerfolgskontrollen die Zielerreichung sicher



BIM-Methodik kennenlernen


Die Lernenden können sich während der gesamten Zeit der Bildungsmaßnahme über das Lernmanagementsystem austauschen, im Forum Themen diskutieren und die Lernbegleiter:innen zur Unterstützung kontaktieren.


Das Ziel: Die Lernenden sollen die gesamte BIM-Methodik kennenlernen und in ihrer täglichen Arbeit handlungssicher nutzen können.



Building Information Modelling (BIM) heißt nicht nur anders bauen als bisher. Es heißt auch anders lernen als bisher. Wenden Sie sich daher an DB Training!
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Kontakt
Wie können wir Ihnen helfen?


Treten Sie mit uns in Kontakt. Wir helfen Ihnen gerne weiter.
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Firma
Abteilung
Funktion
Anrede *Anrede *
Frau
Herr


Titel
Vorname *
Nachname *
E-Mail *
Telefonnummer (z.B. +496901012313)
Straße
PLZ
Stadt
Land
Nachricht *

                    
                      Ich akzeptiere die Datenschutzbestimmungen. *
                    
                


Absenden

 * Pflichtfeld.
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Auch interessant
Mehr von DB Training



                        
                            
                        

                    
                        
                            New Learning Solutions

                        

                        
                            New Learning Solutions entwickelt partnerschaftlich für Kund*innen digitale Lernszenarien und neue moderne Lernkonzepte für mehr individuelles und selbstgesteuertes Lernen. Präsenzqualifizierung, digitales Lernen oder Blended Learning: das Expertenteam von New Learning Solutions erschafft optimale Lern-Settings und stellt die Lernenden in den Mittelpunkt.
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                            Campus 4.0 | Innovation^3

                        

                        
                            Hier entsteht Innovation: Der Campus 4.0 von DB Training, Learning & Consulting bietet Dir das Rundum-Paket mit Beratung, Service und Portfolio.
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                            Unfallbetreuung

                        

                        
                            DB Training unterstützt das Notfallmanagement der Deutschen Bahn bei der Bewältigung psychologischer Folgen bei Betroffenen nach Unfällen. Fachkundig und mit Fingerspitzengefühl werden Betroffene unterstützt und Behörden im Auftrag des DB Konzerns beraten.
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                            DB Training

                        

                        
                            DB Training ist seit über 20 Jahren einer der führenden Anbieter von Qualifizierungs- und Beratungsleistungen im europäischen Mobilitäts- und Logistikmarkt.
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                            Wege zum neuen Job.

                        

                        
                            So schaffen Sie den Wiedereinstieg: Mit den geförderten Qualifizierungsangeboten von DB Training zurück in den Job. 20 verschiedene Qualifizierungen für jedes Alter. AZAV-zertifiziert und kostenfrei mit dem Bildungsgutschein der Bundesagentur, Jobcenter und Rentenversicherung.
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	Impressum
	Datenschutz


Impressum


Dies ist eine Seite der


Deutschen Bahn AG

Potsdamer Platz 2

10785 Berlin


Sitz der Gesellschaft: Berlin

Registergericht: Berlin-Charlottenburg, HRB 50 000

USt-IdNr.: DE 811569869


Vorstand: Dr. Richard Lutz (Vorsitz), Dr. Levin Holle, Berthold Huber, Dr. Daniela Gerd tom Markotten, Dr. Sigrid Evelyn Nikutta, Evelyn Palla, Dr. Michael Peterson, Martin Seiler


Vorsitz des Aufsichtsrates: Werner Gatzer


Haben Sie Anregungen, Wünsche oder Beschwerden zum Personenverkehr der Bahn allgemein? Dann erreichen Sie einen persönlichen Ansprechpartner unter der Telefonnummer: 01806 99 66 33 (20 ct./Anruf aus dem Festnetz, Tarif bei Mobilfunk max. 60 ct./Anruf). Bei Fragen und Anmerkungen zu diesem Internetauftritt des DB-Konzerns wenden Sie sich bitte an konzernportal@deutschebahn.com.


Datenschutz


Die Nutzung unserer Webseite ist in der Regel ohne Angabe personenbezogener Daten möglich. Soweit auf unseren Seiten personenbezogene Daten (beispielsweise Name, Anschrift oder E-Mail-Adressen) erhoben werden, erfolgt dies, soweit möglich, stets auf freiwilliger Basis. Diese Daten werden ohne Ihre ausdrückliche Zustimmung nicht an Dritte weitergegeben.


Wir weisen darauf hin, dass die Datenübertragung im Internet (z.B. bei der Kommunikation per E-Mail) Sicherheitslücken aufweisen kann. Ein lückenloser Schutz der Daten vor dem Zugriff durch Dritte ist nicht möglich.


Der Nutzung von im Rahmen der Impressumspflicht veröffentlichten Kontaktdaten durch Dritte zur Übersendung von nicht ausdrücklich angeforderter Werbung und Informationsmaterialien wird hiermit ausdrücklich widersprochen. Die Betreiber der Seiten behalten sich ausdrücklich rechtliche Schritte im Falle der unverlangten Zusendung von Werbeinformationen, etwa durch Spam-Mails, vor.


Embeded Content/YouTube


Wir sind daran interessiert, Ihnen ein breit gefächertes, multimediales Informationsangebot zu unterbreiten.


Auf den Webseiten von DB Training, Learning & Consulting und auf der DB Lernwelt (www.dblernwelt.de) werden Videos von YouTube im erweiterten Datenschutzmodus eingebunden. Rechtsgrundlage hierfür ist Art. 6 Abs. 1 lit. f) DSGVO.


Bei Besuch der Seiten von DB Training, Learning & Consulting und er DB Lernwelt (www.dblernwelt.de) finden Sie einen Link vor, sodass von uns keine Daten an Google als Betreiber von YouTube übermittelt werden. Google fragt lediglich die Information, wie häufig das Video angeklickt wurde, über unseren Webserver ab.


Mit Anklicken des Links zum Abspielen des Videos verlassen Sie unsere Seite und werden an YouTube weitergeleitet. Hierbei setzt Google als Betreiber von YouTube Cookies und Pixel-Tags zur Personalisierung von Werbung und Suchergebnissen. Für diese Datenverarbeitung ist ausschließlich Google als Betreiber von YouTube verantwortlich. Welche Daten hierbei verarbeitet werden, entzieht sich unserer Kenntnis und Einflussnahme. Weitere Informationen finden Sie hier: https://www.google.com/intl/de/policies/privacy/


Social Plugins


Unsere Seiten enthalten Plugins von sozialen Netzwerken, mit denen Sie unsere Inhalte weiterempfehlen können. Hierdurch bieten wir Ihnen die Möglichkeit, mit sozialen Netzwerken und anderen Nutzern zu interagieren, sodass wir unser Angebot verbessern und für Sie als Nutzer interessanter ausgestalten können.


Bei Besuch von dieser Webseite finden Sie die Social Plugins der jeweiligen Funktionen als HTML-Link eingebettet vor, da diese beim Laden der Webseite noch nicht aktiviert sind. Durch Anklicken des HTML-Link wird das Plugin aktiv und Sie werden zum jeweiligen sozialen Netzwerk weitergeleitet. Für den in diesem Moment entstehenden Datenfluss ist das soziale Netzwerk verantwortlich. Als Anbieter von dieser Webseite haben wir keine Kenntnis vom Inhalt der durch das soziale Netzwerk verarbeiteten Daten und des Verarbeitungsvorgangs.


Rechtsgrundlage für die Nutzung des Plugins ist Art. 6 Abs. 1 lit. f) DSGVO.


Übersicht und Herkunft über die durch Shariff-Lösung aktivierbaren Social Plugins:

Social Plugins von Facebook Ireland Limited, 4 Grand Canal Square, Dublin 2, Irland

Die Datenschutzrichtlinie von Facebook finden Sie unter https://www.facebook.com/privacy/explanation


Social Plugins der Twitter International Company, One Cumberland Place, Fenian Street, Dublin 2, D02 AX07 IRELAND

Die Datenschutzerklärung von Twitter finden Sie unter https://twitter.com/de/privacy


Social Plugins von Xing SE, Dammtorstraße 30, 20354 Hamburg, Deutschland

Die Datenschutzerklärung finden Sie unter: https://privacy.xing.com/de/datenschutzerklaerung


Hinweis


Zusätzlich möchten wir Sie auf unsere Datenschutzgrundsätze von DB Training, Learning & Consulting hinweisen:
https://www.db-training.de/datenschutz
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